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VARENOS SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO
PASLAUGU GAVEJU GYVENIMO KOKYBES KONCEPCIJA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Varénos socialiniy paslaugy centro (toliau — Centras) gyvenimo kokybés koncepcija (toliau
— Koncepcija) apibrézia paslaugy gavéjy gyvenimo kokybés poky¢ius, dél jiems teikiamy socialiniy
paslaugy.

2. Gyvenimo kokybé - tai individuali kiekvieno paslaugy gavéjo samprata, kompleksiskai
apimanti asmens fizin¢ sveikata, psichologing blisena, socialinius santykius, asmeninius jsitikinimus
ir jo ry$j su ji supancia aplinka.

3. Paslaugy gavejy gyvenimo kokybés sri¢iy gerinimas per socialiniy paslaugy teikima,
neleidzia asmeniui jausti socialinés atskirties dél negeb¢jimo veikti tam tikrose srityse.

4. Paslaugy gavé¢jas galédamas patenkinti svarbiausius asmeninius poreikius, taip pat jtakoti
paslaugos gerinimo procesus, gali jaustis pilnaverciu visuomenés nariu ir kokybiSkai gyventi savo
namy aplinkoje.

5. Tikslas - i8siaiskinus subjektyvius paslaugy gavéjo poreikius, tobulinti teikiamas socialines
paslaugas namuose, siekiant gerinti paslaugy gavéjo gyvenimo kokybe.

Il SKYRIUS
GYVENIMO KOKYBES GERINIMAS

6. Gyvenimo kokybés matavimas yra paremtas atskiry gyvenimo kokybés sri¢iy jvertinimu.
7. Teikdami socialinés priezitiros paslaugas namuose siekiame gerinti paslaugy gavejy:
7.1. fizin¢ gyvenimo kokybe:
7.1.1.tvarkome namus, buitj;
7.1.2. reguliariai pasiripiname maisto produktais ir/ar maisto ruosa;
7.1.3. pasiriipiname asmens higiena ir prieZiiira;
7.1.4.padedame sumokéti mokescius, tvarkyti finansinius reikalus;
7.1.5. ripinamés asmens sveikata, perkame vaistus, suorganizuojame apsilankymus pas
gydytojus, palydime j gydymo jstaigas;
7.1.6. esant poreikiui tarpininkaujame kreipiantis dél techninés pagalbos priemoniy
nejgaliesiems ar biisto pritaikymo.
7.2. emocing gyvenimo kokybe:
7.2.1. skatiname bendravima su artimaisiais, palaikome tarpusavio rysj;
7.2.2. savo kokybiskai atliktais darbais, emocijomis, geraisiais pavyzdziais, Siekiame
paslaugy gavéjy nuotaikos bei busenos gerinimo;
7.2.3. skatiname buti aktyviais, besidomin¢iais gyvenimo aktualijomis;



7.2.4. skatiname paslaugy gavéjy laisvalaikio uzimtuma namuose, sudarome galimybes

dalyvauti organizuojamuose renginiuose jstaigoje.
7.3. materialine gerove:

7.3.1. esant poreikiui ir galimybéms, skatiname, organizuojame ir tarpininkaujame
kreipiantis dél socialiniy iSmoky ir kompensacijy;

7.3.2. esant poreikiui ir galimybéms, tarpininkaujame kreipiantis d¢l vienkartiniy
socialiniy iSmoky;

7.3.3. pablogé¢jus sveikatos biiklei, tarpininkaujame kreipiantis dé¢l specialiyjy poreikiy
nustatymo ir tiksliniy kompensacijy (prieziiiros (pagalbos) ar slaugos) paskyrimo.
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111 SKYRIUS
GYVENIMO KOKYBES REZULTATAI

8. Mety gale, individualios priezitiros darbuotojai i$dalija paslaugy gavéjams paruostas Centro
anketas, kuriose asmenys nurodo kokios teikiamos socialinés paslaugos pagerino jy gyvenimo
kokybe einamaisiais metais.

9. ] apklausg jtraukiame tuos paslaugy gavéjus, kuriems paslaugos teikiamos ne maziau kaip 4
meénesius.

10. | apklausg nejtraukiame paslaugy gavéjy, kurie tuo metu yra sustabde paslaugas.

11. Uzpildytas anketas darbuotojai pristato j Centrg bei perduoda atsakingam darbuotojui.

12. Ankety duomenis renka jstaigos vadovo paskirtas atsakingas asmuo.

13. Atsizvelgiant j gautus rezultatus, vertiname paslaugy teikimo poveikj paslaugy gavéjo
gyvenimo kokybei.

14. Atsizvelgiant | pasiektus rezultatus, siekiame tobuliname teikiamas socialines paslaugas
namuaose.

111 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15. Susia Koncepcija supazindinamas kiekvienas Centro individualios priezitros darbuotojas.
Naujai priimami darbuotojai su Sia Koncepcija pasirasytinai supazindinami iSkart po darbo sutarties
pasiraSymo.

16. Paslaugy gavéjams padalijamos Sios koncepcijos santraukos.




