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VARENOS SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO DARBUOTOJU IR PASLAUGU GAVEJU
SVEIKATOS IR SAUGOS UZTIKRINIMO PLANAS

2024 m. sausio 3 d.

Varénos socialiniy paslaugy centro (toliau — Centro) darbuotojy bei paslaugy gavéjy sveikatos ir

saugos uztikrinimo planas (toliau — Planas) sudarytas siekiant apsibrézti prevencines priemones, skirtas
darbuotojy darbingumui bei Sveikatai iSsaugoti. Priemonés planuojamos ir taikomos jstaigos veiklos etapuose,
siekiant apsaugoti darbuotojus nuo profesinés rizikos veiksniy bei kiek jmanoma rizikos veiksnius mazinti.

Planas sudarytas vadovaujantis:

PL

e Lietuvos Respublikos Darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymu Nr. IX-1672, priimtu 2003 m.
liepos 1 d. (Suvestiné redakcija nuo 2021-09-30).

e Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro ir Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministro 2017 m. spalio 17 d. jsakymu Nr. A1-535/VV-1192 dél Lietuvos respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro ir Lietuvos respublikos sveikatos apsaugos ministro 2012 m.
spalio 25 d. jsakymo Nr. Al1-457/VV-961 ,Dél profesinés rizikos vertinimo bendryjy nuostaty
patvirtinimo* pakeitimo.

e Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. birZelio 5 d. jsakymu Nr. Al-
276 ,,Del mokymo bei ziniy darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais tikrinimo bendryjy nuostaty
patvirtinimo* (Suvestiné redakcija nuo 2023-03-11).

e Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. balandzio 28 d. nutarimu Nr. 487 ,,Dél profesiniy ligy
tyrimo ir apskaitos nuostaty patvirtinimo* (Suvestiné redakcija nuo 2020-10-21 ).

e Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. rugs¢jo 2 d. nutarimu Nr. 1118 ,, D¢l nelaimingy
atsitikimy darbe tyrimo ir apskaitos nuostaty patvirtinimo® (Suvestiné redakcija nuo 2021-01-01 ).

UZdaviniai:

e sukurti saugig darbuotojo ir paslaugy gavejo poreikius atitinkancig fizing, psiching bei socialing
aplinka.

e motyvuoti darbuotojus ir paslaugy gavéjus savarankiskai riipintis savo sveikata ir saugumu.

e reguliariai vertinti ir maZinti profesinés rizikos veiksnius.

ANO SANTRAUKA

1. Darbuotojy instruktavimas saugos ir sveikatos klausimais

11

1.2.

1.3.

. Vadovaujantis Varénos socialiniy paslaugy centro direktoriaus 2021 m. spalio 18 d. jsakymu Nr. V-
149 ,,Dél istaigos darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos nuostaty patvirtinimo ir tarnybos funkcijy
vykdymo* patvirtinti Varénos socialiniy paslaugy centro darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos
nuostatai.

Vadovaujantis Varénos socialiniy paslaugy centro direktoriaus 2021 m. spalio 18 d. jsakymu Nr. V-
150 ,,Dél istaigos darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos funkcijy vykdymo ir jstaigos darbuotojy
saugos ir sveikatos specialisto pareigybés apraSymo patvirtinimo* paskirtas techninés priezitiros,
darby saugos specialistas, vykdyti Varénos socialiniy paslaugy centro darbuotojy saugos ir sveikatos
tarnybos funkcijas.

Vadovaujantis Varénos socialiniy paslaugy centro direktoriaus 2021 m. spalio 18 d. jsakymu Nr. V-
151 ,,Dél darbuotojy instruktavimo darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais tvarkos apraso



1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.
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patvirtinimo®. Darbuotojai instruktuojami darbo laiku, atsizvelgiant j jo darbo vietg ir atlickamg
darba:

13.1. priimant j darbg ir véliau kas 12 ménesiy;
1.3.2. perkeliant j kita darbo vieta;
1.3.3. pakeitus ar priémus naujus darbuotojy saugos ir sveikatos norminius teisés aktus;

1.3.4. pasikeitus ar atsiradus naujai profesinei rizikai.
Vadovaujantis Varénos socialiniy paslaugy centro direktoriaus 2021 m. spalio 18 d. jsakymu Nr. V-
152 ,,Dél darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijy patvirtinimo* yra patvirtintos darbuotojy saugos
ir sveikatos instrukcijos.
Vadovaujantis Varénos socialiniy paslaugy centro direktoriaus 2021 m. spalio 18 d. jsakymu Nr. V-
153 patvirtintas Varénos socialiniy paslaugy centro nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy
prevencijos priemoniy jgyvendinimo ir kontrolés tvarkos aprasas.
Vadovaujantis Varénos socialiniy paslaugy centro direktoriaus 2021 m. spalio 18 d. jsakymu Nr. V-
154 patvirtintas Varénos socialiniy paslaugy centro darbuotojy mokymo ir ziniy darbuotojy saugos ir
sveikatos klausimais tikrinimo tvarkos apraSas. Mokymy organizavimas:

1.6.1. darbuotojai mokomi jstaigos viduje;

1.6.2. darbuotojy Ziniy patikrinimas jstaigos viduje (testas popieriniame variante);

1.6.3. Darbuotojy ziniy tikrinimo jforminimas protokole.
Vadovaujantis Varénos socialiniy paslaugy centro direktoriaus 2021 m. spalio 18 d. jsakymu Nr. V-
155 patvirtintas Varénos socialiniy paslaugy centro apriipinimo apsaugos priemonémis tvarkos
aprasas.
Vadovaujantis Varénos socialiniy paslaugy centro direktoriaus 2021 m. spalio 18 d. jsakymu Nr. V-
162 patvirtinti Varénos socialiniy paslaugy centro darbuotojy saugos ir sveikatos komiteto nuostatai.
Varénos socialiniy paslaugy centre veikia darbuotojy saugos ir sveikatos komitetas.

2. Profesinés rizikos vertinimas ir prevencija

2.1. Vadovaujantis Varénos socialiniy paslaugy centro direktoriaus 2021 m. spalio 18 d. jsakymu Nr. V-

169 ,,Dé¢l asmens, atsakingo uz profesinés rizikos vertinimo organizavima, paskyrimo* yra paskirtas
atsakingas darbuotojas.

2.2. 2022 m. sausio 18 d. buvo pateikta profesinés rizikos jvertinimo duomeny ataskaita.
2.3. 2022 m. geguzés 18 d. atliktas psichosocialiniy rizikos veiksniy tyrimas ir pateikta ataskaita.
2.4. Nuolat gerinama jstaigos darbuotojy darbiné aplinka (tinkamas darbo vietos apSvietimas, patogis

baldai, pakankamas apriipinimas informacijos ir rySiy technologijos priemonémis).

2.5. Nuolat didinamos darbuotojy psichinés sveikatos kompetencijos (mokymy darbuotojy psichikos

sveikatos jgiidziams stiprinti, supervizijy ir intervizijy organizavimas).

2.6. Vadovaujantis Varénos socialiniy paslaugy centro direktoriaus 2021 m. spalio 18 d. jsakymu Nr. V-

146 patvirtintas Varénos socialiniy paslaugy centro jtampa darbe mazinan¢iy priemoniy nustatymo
tvarkos aprasas.

3. Privalomi sveikatos tikrinimai

3.1.

3.2.

Vadovaujantis Varénos socialiniy paslaugy centro direktoriaus 2021 m. spalio 18 d. jsakymu Nr. V-
157 ,.Dél darbuotojy sveikatos tikrinimo* yra jpareigotas techninés priezitiros, darby saugos
specialistas, vykdantis Varénos socialiniy paslaugy centro darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybos
funkcijas, sudaryti ir pateikti vadovui patvirtinti Varénos socialiniy paslaugy centro darbuotojy,
kuriems privaloma pasitikrinti sveikata, saraSg ir sveikatos pasitikrinimy grafikg iki kiekvieny mety
lapkricio 30 d. Darbuotojams sudarytos salygos pasitikrinti sveikata jy darbo laiku.

Asmens medicininé knygelé (Sveikatos pasas, F 048/a), turi biiti su asmens nuotrauka, patvirtinta
Varénos socialiniy paslaugy centro antspaudu ir darbdavio (arba jo jgalioto asmens) parasu, kurioje
papildomai nurodomi kenksmingi rizikos veiksniai pagal konkrecig pareigybe.
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4. Gaisrinés saugos uZtikrinimas

4.1.Vadovaujantis Varénos socialiniy paslaugy centro direktoriaus 2021 m. spalio 18 d. jsakymu Nr. V-
166 ,,Dél asmens, atsakingo uz prieSgaisrinés techninés komisijos (riziky valdymo grupés) funkcijy
vykdyma, paskyrimo* yra paskirtas atsakingas darbuotojas.

4.2 .Vadovaujantis Varénos socialiniy paslaugy centro direktoriaus 2021 m. spalio 18 d. jsakymu Nr. V-
167 ,Dél darbuotojy instruktazy gaisrinés saugos klausimais tvarkos apraSo patvirtinimo®.
Instruktuojama:

4.2.1. priimant j darbg (jvadinis) ir véliau kas 12 ménesiy (periodinis);
4.2.2. perkeliant j kitg darbo vieta;

4.2.3. pakeitus gaisrinés saugos instrukcija;

4.2.4. ivykus sprogimui ar kilus gaisrui.

4.3.Vadovaujantis Varénos socialiniy paslaugy centro direktoriaus 2021 m. spalio 18 d. jsakymu Nr. V-
168 patvirtinta Varénos socialiniy paslaugy centro gaisrinés saugos instrukcija.

5. Prevencinés priemonés paslaugu gavéjy sveikatos ir saugumo gerinimui

5.1. Priklausomai nuo paslaugy gavéjo biklés ir trauminés situacijos (kai negalima asmens judinti,
siekiant jam dar labiau nepakenkti) kvieciama pagalba tel. 112 ir laukiama tolesniy nurodymy, kitu atveju,
suteikiama pirmoji pagalba, siekiant stabdyti sveikatos pakenkimg (zaizdy tvarstymas, galiiniy
mobilizavimas l0Zio atveju ir kt.)

5.2. Darbuotojai nuolat veédina paslaugy gaveéjy gyvenamagsias ar uzZimtumo patalpas. Pastebéje
uzkre¢iamy ligy simptomus, organizuoja medicining pagalbg paslaugy gavéjams, kuriems paslaugas teikia
namuose. UZztikrina paslaugy gavéjams, gaunantiems socialines paslaugas jstaigoje, medicininés pagalbos
bei ambulatorinio gydymo poreikj (informuoja paslaugy gaveéjy artimuosius, vieniSus asmenis palydi }
gydymo jstaigg).

5.3. Vykdomi periodiniai pirmosios medicininés pagalbos teikimo mokymai darbuotojams, teikiantiems
socialines paslaugas paslaugy gavéjy namuose ir jstaigoje.

5.4. Teoriniy paskaity ir praktiniy uzsiémimy ,,Saugus elektros prietaisy naudojimas®, ,,Kaip elgtis
uzgirdus prieSgaisrinés signalizacijos garsg jstaigoje* organizavimas paslaugy gaveéjams, gaunantiems
socialines paslaugas jstaigoje.

5.5. Atmintiniy ,,Saugus elektros ir dujy prietaisy naudojimas bei gaisro signalizacijos priemonés®,
,»dildymo katily ir kaminy priezitira® parengimas ir jteikimas paslaugy gavéjams, gaunantiems socialines
paslaugas namuose.

5.6. Teoriniy paskaity ir praktiniy uzsiémimy sveikos gyvensenos, asmens higienos bei sveikos aplinkos
kiirimo temomis, organizavimas paslaugy gavéjams, gaunantiems socialines paslaugas jstaigoje.

5.7. Atmintiniy ,,Infekciniy ligy profilaktika ir priemonés®, ,,Labiausiai paplitusios apgaulés ir suk¢iavimo
schemos® parengimas ir jteikimas paslaugy gavéjams, gaunantiems socialines paslaugas namuose.




