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direktoriaus 2026 m. kovo 10 d. jsakymu
Nr. V-24

VARENOS SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO
2026-UJU METU VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS
BENDROJI INFORMACIJA

Varénos socialiniy paslaugy centras (toliau — Centras) yra Varénos rajono savivaldybés biudZetiné jstaiga, teikianti socialines paslaugas
Varénos rajono savivaldybés gyventojams (Seimoms), kurie dél amziaus, nejgalumo, socialiniy problemy yra nejgij¢, prarade ar neturi gebéjimy
arba galimybiy savarankiSkai ripintis asmeniniu (Seimos) gyvenimu, sudarant Siems asmenims sglygas ugdyti ir stiprinti gebéjimus bei
galimybes savarankiSkai spresti savo socialines problemas, palaikyti socialinius ry$ius su visuomene, taip pat padedant jveikti socialing atskirt].

Centro vizija — sickiame biiti modernia, bendradarbiaujancia, kokybiskas paslaugas teikiancia ir nuolat tobul¢jancia jstaiga.

Centro misija - skatinti socialinj teisinguma, teikti kokybiskas socialines paslaugas Varénos rajono savivaldybés gyventojams (Seimoms), kurie
deél amziaus, nejgalumo, socialiniy problemy yra nejgije, prarad¢ ar neturi geb&jimy arba galimybiy savarankiskai ripintis asmeniniu (Seimos)
gyvenimu.

IT SKYRIUS
TIKSLAS IR UZDAVINIAI

Centro tikslas — teikti socialing pagalbg Varénos rajono savivaldybés gyventojams (jy Seimoms), kurie dél amziaus, nejgalumo, socialiniy
problemy yra nejgij¢, prarade ar neturi geb¢jimy arba galimybiy savarankiskai ripintis asmeniniu (Seimos) gyvenimu, sudarant Siems asmenims
salygas ugdyti ir stiprinti geb&jimus bei galimybes savarankiskai spesti savo socialines problemas, palaikyti socialinius rySius su visuomene, taip
pat padedant jveikti socialing atskirtj ir uztikrinti globos centro funkcijy igyvendinimg — sudaryti saglygas visiems jvaikintiems vaikams, globéjy
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ketinantiems jais tapti, gauti reikalingg konsultacing, psichosocialing, teising ir kita pagalba siekiant tinkamo vaiko, jvaikio ugdymo ir aukléjimo
Seimai artimoje aplinkoje.

Centro uzdaviniai:

1. teikti kokybiSkas socialines ir kitas su pagrindinémis Centro veiklomis susijusias paslaugas;

2. nustatyti savivaldybés gyventojy socialines problemas ir poreikj socialinei pagalbai, padéti jiems spresti susidariusias problemas ir
aktyviai dalyvauti visuomenés gyvenime;

3. organizuoti ir teikti kokybiSkas paslaugas jvaikintiems vaikams, globéjy globojamiems (rUpinamiems) vaikams, budinciy globotojy

v —

III SKYRIUS

2025 M. PLANO JGYVENDINIMO ANALIZE

2025 m. nusimatyty prioritetiniy sric¢iy igyvendinimas:

1. Prevenciniy paslaugy teikimas. Vyko asmeny, kurie patiria jvairiy sunkumy, paieSka, santykio uzmezgimas, palaikymas ir jy jtraukimas
1 pagalbos procesa, suteikiant reikalingas bendrgsias ar specialigsias paslaugas. Buvo suteiktos transporto, asmens higienos paslaugos.
Bendradarbiaujant su intelekto ir (ar) psichikos negalig turin¢iy asmeny atvejo vadybininku Varénos rajono savivaldybeje buvo ieSkoma
potencialiy paslaugy gavéjy paieska gauti socialiniy dirbtuviy paslaugai. 2025 metais socialiniy dirbtuviy paslaugy gavéjy skaicius zymiai
iSaugo. Apie socialines paslaugas asmenims su negalia buvo parengti ir platinami specialiis lankstinukai su informacija lengvai
suprantama kalba.

2. EQUASS sistemos palaikymas. 2025 m. kovo mén. 12-13 d. Varénos socialiniy paslaugy centre vyko auditas jstaigos atitikimo
EQUASS kokybés vadybos sistemos reikalavimams. 2025 m. balandzio 8 d. EQUASS biure Briuselyje patvirtinta B] Varénos socialiniy
paslaugy centro audito ataskaita, gautas sertifikatas, kad jstaigos paslaugos (patenkancios } taikymo sritj) atitinka visus EQUASS
Assurance kriterijus. Bus siekiama ir toliau teikti kokybiskas, paslaugy gavéjy poreikius atitinkancias paslaugas.

3. Informacijos prieinamumo apie Centre teikiamas paslaugas ir inovacijas, uZtikrinimas. Veikia nauja jstaigos svetainé, pakeista jos
struktiira, paslaugy ir projektiniy veikly apraSymai, informacijos pateiktis bei pasiekiamumas. Svetainé¢ yra moderni, patraukli dizaino

2



formomis ir naudojimosi funkcijomis. 2025 m. buvo vieSinami reikSmingi pasiekimai, inovatyvios paslaugos, renginiai, jstaigos
darbuotojy veiklos, susitikimai bei dalinamasi kita Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ir kt. aktualia
informacija. 2025 m. Varénos socialiniy paslaugy centro interneto svetainés naujieny skiltyje buvo paviesinti 89 straipsniai.

Bendradarbiavimo rySiy plétojimas ir uZmezgimas naujy rysiy. 2025 m. organizuoti gerosios patirties ir kitos informacijos sklaidos
susitikimai su socialiniy paslaugy organizatoriais bei teiké¢jais Varénos rajone ir kitose savivaldybése. 2025 m. sprendZziant jvairius, su
teikiamomis socialinémis paslaugomis susijusius klausimus, vyko susitikimai su Varénos globos namy, Varénos Seiminiy namy vadovais
ir darbuotojais. Su Varénos rajono savivaldybés administracijos Socialiniy paslaugy skyriaus vedé¢ja, socialinio darbo organizatoriais ir
kitais specialistais. Susitikimai vyko su Alytaus apskrities vaiko teisiy apsaugos skyriaus Varénos rajone specialistais, Varénos rajono
policijos komisariato pareigiinais, Uzimtumo tarnybos Varénos skyriaus specialistais. Varénos socialiniy paslaugy centre lankési Alytaus
socialiniy paslaugy centro Socialinés globos padalinio, teikiancio paslaugas namuose socialiniai darbuotojai ir direktoriaus pavaduotojas.
Geguzés ménesj su gerosios patirties vizitu lankési Paberzés globos namy vadovés. Varénos socialiniy paslaugy centro vadovai 2025 m.
spalio ménesj lankési Jonavos VSI ,,Galimybiy dirbtuvése® ir , Kauno arkos* socialinése dirbtuvése. 2025 m. spalio mén. Varénos
socialiniy paslaugy centro vadovas, pavaduotojas ir atvejo vadybininkai lankési Vilniaus miesto socialiniy paslaugy centre.

Teikiamy socialiniy paslaugy kokybés vertinimas ir triikkumuy Salinimas. Buvo vertinama pagalbos | namus, dienos socialinés globos
paslaugy kokybé¢, Globos centro teikiamy paslaugy kokybé. Vertinant teikiamy socialiniy paslaugy namuose kokybe, buvo apklausiami
paslaugy gavéjai, paslaugy gavéjy artimieji, individualios prieziiiros darbuotojai, partneriai. Vertinant globos centro veiklos kokybe,
apklausti globéjai, globojancios Seimos.

2025 m. Varénos socialiniy paslaugy centro veiklos plane numatyty socialiniy paslaugy pagal Varénos rajono savivaldybés 2025-2027
mety strateginiame veiklos plane patvirtintas programas, rodikliai pasiekti. Uzbaigus ataskaitinius metus, parengta 2025 m. veiklos
ataskaita. Rezultatai pristatyti ir aptarti darbuotojy susirinkimy metu. Vertinant mety veiklos rezultatus, atlikta analizé ir iSskirtos
silpnosios ir stipriosios pusés. Socialings priezitiros paslaugy, Socialiniy dirbtuviy paslaugy, Globos centro paslaugy kokybés vertinimai.



VEIKLOS SSGG ANALIZE

STIPRYBES

SILPNYBES

. Auksta paslaugy kokybé ir tarptautinis pripaZinimas:
2025 m. jstaiga pakartotinai gavo EQUASS Assurance
sertifikata, kuris patvirtina, kad pagalbos | namus ir dienos
socialinés globos paslaugos atitinka Europos socialiniy
paslaugy kokybés standartus.

. Darbuotojuy profesionalumas ir nuolatinis tobuléjimas:

visi Centro darbuotojai kelia kvalifikacija mokymuose ir
supervizijose. Specialistai ne tik semiasi ziniy, bet ir patys
skaito praneSimus mokslinése konferencijose. Taip pat
jstaiga yra akredituota, savanorius priimanti organizacija,
nuolat bendradarbiaujanti su praktikantais ir savanoriais.

. Inovatyvumas ir paslaugy plétra: Centras aktyviai diegia
naujas paslaugy formas — socialines dirbtuves, kurios
padeda asmenims su negalia integruotis i darbo rinka (2025
m. ] atvirg darbo rinka integruoti 3 dalyviai). Teikiama
integrali pagalba (socialiné globa ir slauga namuose) bei
asmeniné pagalba. Kompleksiniy paslaugy centro
nejgaliems vaikams ir jy artimiesiems kiirimas yra viena i$
prioritetiniy jstaigos naujy paslaugy plétros kryp¢iy.

. Plati projektiné veikla: jstaiga sékmingai jgyvendina
daugybe vietiniy ir ES finansuojamy projekty, skirty
senjory, suaugusiy asmeny su negalia ir vaiky emocinei bei
fizinei sveikatai stiprinimui (pvz., ,,Kelias ] sveikatg®,
»3enyvo amziaus asmeny emocinés sveikatos stiprinimas®,
projektas vaikams su kaniterapija).

Stiprus bendradarbiavimo tinklas: Centras palaiko
glaudZius  rySius su  savivaldybés  administracija,
senilinijomis, policija, sveikatos prieZiliros jstaigomis bei
NVO. Dalyvaujama regioniniuose susitikimuose, dalijamasi
gergja patirtimi su kity miesty socialiniy paslaugy centrais.

. Nuolatinis paslaugy poreikio augimas: didéjantis

transporto organizavimo, pagalbos ] namus ir asmens
higienos paslaugy poreikj. Tai siejama su didéjanciu senyvo
amziaus asmeny bei zmoniy su negalia skaiciumi Varénos
rajone.

. Darbo kriiviy nestabilumas: dél nuolat besikei¢iancios

situacijos ir augancio poreikio, sudétinga planuoti atostogy
laikotarpius.

. Didelé emociné jtampa ir stresas: darbo aplinka, teikiant

socialines paslaugas ivairioms paslaugy gavéjy grupéms ir
su tuo susijusi emocinio perdegimo rizika, mazina
darbuotojy kirybiskuma, motyvacijag bei gebéjima priimti
sprendimus. Siekiant spresti §ig problema, 60-iai darbuotojy
buvo organizuoti specialiis streso valdymo ir emocinés
gerovés kiirimo mokymai.

. Didelis kriziy jveikimo paslaugy poreikis: nors skaicius

nezymiai kito, laikino apnakvindinimo ir intensyvios kriziy
iveikimo pagalbos poreikis iSlieka aukstas.

. Paslaugy gavéju socialiné atskirtis: vis dar iSlieka

pagalbos | namus gavéjy vieniSumo jausmas ir stipri
socialiné atskirtis, kuriems mazinti reikia nuolatiniy
papildomy projektiniy veikly.
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Socialiné atsakomybé ir vertybés: jstaigos veikla remiasi
profesionalumo, pagarbos, atsakomybés ir socialinio
teisingumo vertybémis. Centras aktyviai prisideda prie
socialiniy iniciatyvy — senjory uzZimtumo grupés mezga
kojines ir balaklavas Ukrainos kariams.

GALIMYBES

GRESMES

Inovatyvios terapijos ir pagalbos modeliai vaikams:
kaniterapijos, dailés terapijos, hipoterapijos uZsiémimai
Centro jgyvendinamame projekte. Istaiga kaip partneris
dalyvaus diegiant ,,.Big Brothers Big Sisters” pagalbos
modelj, pleciant sensorinés integracijos, Sokio-judesio bei
gyviiny terapijos paslaugas.

Socialiniy dirbtuviy plétra ir integracija i darbo rinka:
Socialiniy dirbtuviy veikla leidzia ne tik gaminti rinkoje
paklausius produktus (keramika, zvakes, rankdarbius), bet ir
s¢kmingai integruoti asmenis su negalia j atvirg darbo rinka.

Skaitmenizacija ir el. prekyba: sukurta elektroniné
parduotuve ir aktyvi veikla socialiniuose tinkluose suteikia
galimybe didinti Socialinése dirbtuvése pagaminty prekiy
realizavimg ir jstaigos Zinomumg.

Savanorystés potencialas: Centras yra akredituota
savanorius priimanti organizacija, o tai leidZia pritraukti
jaunimg ir bendruomenés narius ] tiesioginj darba su
paslaugy gavéjais.

. Demografiniai iSSiikiai ir augantis paslaugy poreikis: dé¢l

did¢jancio senyvo amziaus asmeny ir zmoniy su negalia
skaiCiaus rajone nuolat auga transporto, pagalbos | namus
bei asmens higienos paslaugy poreikis, o tai sukelia
papildoma spaudimg jstaigos resursams.

Socialiné atskirtis ir vieniSumas: didelé dalis paslaugy
gavejy gyvena atokiuose kaimuose (nuo 5 iki 40 km nutole
nuo Varénos miesto), jaucia stiprig socialing atskirtj ir
vieniSumg, todel vien tik baziniy paslaugy suteikimo
nepakanka — reikalingos nuolatinés papildomos pastangos
Jy emocinei biiklei gerinti.

. Finansiné priklausomybé nuo projektinio finansavimo:

dalis paslaugy (pvz., Globos centro veikly dalis, socialinés
dirbtuvés) yra finansuojamos 1§ ES fondy ar specialiyjy
programy, todel projekty pabaiga be uZtikrinto tgstinumo
gali tapti rizika paslaugy stabilumui.

. Didelis paslaugy gavéju mirtingumas: pagalbos | namus

srityje fiksuojamas didelis mirtingumas (2025 m. mire 35
asmenys). Sis faktorius labai neigiamai veikia darbuotojy
emocing biiseng.

Remiantis
plétojimas ir darbuotojy emocinio atsparumo stiprinimas, integruojant inovatyvias pagalbos formas.

SSGG (SWOT) analize, pagrindinis 2026 m. veiklos prioritetas yra paslaugy kokybés iSlaikymas, naujy socialiniy paslaugy




IV SKYRIUS
2026 METU VEIKLOS PRIORITETAI

Mety prioritetiné veikla

Rezultato vertinimo Kriterijaus pavadinimas

ReikSmé

Atsakingi vykdytojai

1. Naujy socialiniy paslaugy
formy plétra

Kompleksiniy paslaugy centro vaikams su negalia
ir jy artimiesiems, kiirimas.

Reikalingos jrangos, baldy ir kity
priemoniy nupirkimas.

Direktorius
Viesyjy pirkimy specialistas

2. EQUASS sistemos palaikymas

Kokybisky pagalbos | namus ir dienos socialinés
globos paslaugy teikimas.

Sertifikuoty socialiniy paslaugy
kokybés uztikrinimas.

Atsizvelgiant | suinteresuoty Saliy
pasitlymus, teikiamy socialiniy
paslaugy tobulinimas.

Pagalbos j namus ir dienos socialinés
globos paslaugy kokybés matavimas
apklausomis.

Direktorius,

EQUASS koordinatorius,

Direktoriaus pavaduotojas, kuruojantis darba su
nejgaliaisiais ir senyvo amziaus asmenimis,
Socialiniai darbuotojai, koordinuojantys
paslaugas,

Individualios prieziliros darbuotojai.

3. Socialiniy dirbtuviy veiklos
plétojimas

Veiklos orientuotos j asmeny su negalia darbiniy
igidziy ugdyma bei integracija | atvirg darbo
rinkg, uztikrinimas.

Aktyvus socialiniy dirbtuviy dalyviy
itraukimas. 1 dalyvio jdarbinimas
atviroje darbo rinkoje.

Direktorius,

Meistrai,

Socialinis darbuotojas,
Individualios priezitiros darbuotojai.

4. Vaiky globos Seimoje
skatinimas.

Globos centro teikiamy paslaugy prieinamumo ir
kokybés, populiarinant vaiky globa
aplinkoje, didinimas.

Seimos

VieSinimo renginiai. 4 renginiai.
Globos centro teikiamy paslaugy
prieinamumo ir kokybés matavimas
apklausomis.

Globos centro veiklos koordinatorius,
globos koordinatoriai
psichologas.

5. Socialinés priezitiros paslaugy
sunkumus patirian¢ioms §eimoms

Sunkumus patirian¢iy Seimy galimybiy didinimas
per bendravimo skatinimg bendruomengje,
pozityvias patirtis ir jtrauktj renginiuose.

Seimoms skirty socialiniy renginiy
organizavimas. 5 renginiai.

Direktoriaus pavaduotojas, kuruojantis darbg su
Seimomis patirian¢iomis sunkumus,
socialiniai darbuotojai darbui su §eimomis.

6. Informacijos prieinamumo apie
Centre teikiamas paslaugas ir
inovacijas, uztikrinimas

Informacijos sklaida jstaigos internetinéje
svetainéje, socialinio tinklo paskyroje ir kitomis
informavimo priemonémis.

Reik$mingy pasiekimy, inovatyviy
paslaugy, jstaigos darbuotojy veiklos
vieSinimas.

30 vieSinimo straipsniy internetinéje
svetainéje.

Perzitiréti ir jkelti | svetaing visy
darbuotojy atnaujintus pareigybiy
aprasymus.

Direktorius,
Direktoriaus pavaduotojas, kuruojantis darbg su
nejgaliaisiais ir senyvo amziaus asmenimis

7. Darbuotojy psichikos sveikatos
stiprinimas ir streso valdymas

Reguliarios supervizijos, intervizijos, situacijy
aptarimai po kriziniy jvykiy ir emocinés geroveés
programy testinumas.

Streso valdymo ir emocinés geroves
kiirimo mokymai.

Visi jstaigos darbuotojai.




V SKYRIUS

VEIKLOS PLANAS PAGAL VARENOS RAJONO SAVIVALDYBES
2026-2028 METU STRATEGINIAME VEIKLOS PLANE PATVIRTINTAS PROGRAMAS

Priemonés Priemonés Rezultato vertinimo kriterijaus Ivykdymo | Planuojami skirti
Kkodas pavadinimas Veiksmo pavadinimas Atsakingi vykdytojai terminas asignavimai
pavadinimas reik§mé (ketvirdiais) (takst. Eur)
03. Socialinés apsaugos plétojimo, skurdo bei socialinés atskirties maZinimo programa
03.03.03 uzdavinys. UZtikrinti efektyvia Varénos socialiniy paslauguy centro veikla
03.03.03.01. | Socialinés globos Dienos socialinés Asmeny, kuriems teikiamos 25 Direktoriaus -1V
paslaugy asmenims su | globos paslaugos dienos socialinés globos pavaduotojas, kuruojantis
sunkia negalia teikimas | pagyvenusiems, suaugusiems asmenims su negalia darbg su nejgaliaisiais ir
asmenims ir ar senyvo amziaus asmenims senyvo amziaus
suaugusiems namuose paslaugos, skaiéius. asmenimis,
asmenims, turintiems socialiniai darbuotojai,
protine, fizine negalia. koordinuojantys
paslaugas,
individualios priezifiros
darbuotojai.
03.03.03.02. | Socialinés globos ir Prevencinés socialinés | Surasty potencialiy socialiniy 5 Visi jstaigos darbuotojai
kity socialiniy paslaugy | paslaugos paslaugy gavéjy skaicius
senyvo amziaus .
yvo amziaus Asmeny, dalyvaujanciy 30
asmenims, asmenims . e .
A uzsiémimuose, renginiuose
su negalia, Seimoms, N o
. o edukacinése i§vykose ir kitose
kurioms reikia .. o . .
L akcijose, teikiant sociokultiirines
socialiniy paslaugy, iy
S . paslaugas, skaicius.
globéjy Seimoms ir - —
Seimynoms teikimas. Asmenq, 'kurlems telklamos' ' 800
informavimo paslaugos, skaicius.
Bendrosios socialinés Asmeny, kuriems konsultavimo, 800 Visi jstaigos darbuotojai. I-1Iv
paslaugos tarpininkavimo ir atstovavimo
paslaugos, skaicius.
Asmens higienos ir prieziliros 50 Socialinis darbuotojas, -1V

paslaugy gaveéjy skaicius

kuruojantis paslauga,
individualios priezitiros
darbuotojai.




Transporto paslaugy gaveéjy 300 Direktoriaus -1V
skaiius pavaduotojas, kuruojantis
darbg su nejgaliaisiais ir
senyvo amziaus
asmenimis,
Socialiniai darbuotojai,
koordinuojantys
paslaugas,
individualios priezifiros
darbuotojai.
Socialinés prieziiiros Socialiniy dirbtuviy dalyviy 24 Direktorius -1V
paslaugos skaiCius Socialiniy dirbtuviy
darbuotojai
Pagalba globéjams (ripintojams),
budintiems globotojams, jtéviams
ir Seimyny steigéjams, dalyviams
ar besirengiantiems jais tapti
GIMK programos mokymus 10 Valstybinés vaiko teisiy
i8klausiusiy globéjy (riipintojy) apsaugos institucijos
/ivaikintojy skaicius. atestuoti asmenys
GIMK programos testinius 10 Valstybinés vaiko teisiy -1V
mokymus iSklausiusiy apsaugos institucijos
Bendruomeniniy vaiky globos atestuoti asmenys
namy darbuotojy skaicius
Globg koordinuojanéiy globos 100 Globos centro veiklos I-1v
koordinatoriy suteikty koordinatorius,
konsultacijy skaicius globos koordinatoriai
Globos centro psichologiniy 50 Psichologas I-1v
konsultacijy gavéjy skaicius
Globéjy (rtpintojy), jvaikintojy, 40 Globos koordinatoriai, I-1v

gavusiy paslaugas ir pagalba,
skaiCius

psichologas.




03.03.03.03.

Mokamy socialiniy

paslaugy
organizavimas

Globojamy (ripinamy) vaiky, 40 Globos koordinatoriai, -1V
jvaikinty vaiky, gavusiy paslaugas psichologas.
ir pagalba, skaicius
Asmeny, gavusiy psichologines 50 Psichologas I-1IV
konsultacijas, skaiCius
Asmeny, kuriems teikiama 450 Direktoriaus -1V
socialiné prieziiira Seimoms, pavaduotojas, kuruojantis
skaiius darbg su Seimomis
patirian¢iomis sunkumus,
socialiniai darbuotojai
darbui su sunkumus
patirian¢iomis Seimomis,
individualios priezifiros
darbuotojai.
Seimy, kurioms taikoma atvejo 220 Atvejo vadybininkai I-IvV
vadyba, skaicius
Asmeny, kuriems teikiama 25 Direktorius, direktoriaus I-IvV
intensyvi kriziy jveikimo pagalba pavaduotojas, kuruojantis
ar laikinas apgyvendinimas, darbg su Seimomis
skaicius. patirian¢iomis sunkumus,
psichologas,
socialiniai darbuotojai
darbui su Seimomis,
individualios priezifiros
darbuotojai.
Priimty sprendimy teikti 550 Direktorius, -1V
bendrasias (transporto ir asmens direktoriaus pavaduotojas,
higienos ir priezitiros)socialines kuruojantis darba su
paslaugas, skaiCius nejgaliaisiais ir senyvo
amziaus asmenimis,
Suteikty asmens higienos ir 600 Socialinis darbuotojas, -1V
priezitiros paslaugy kuruojantis paslauga,
skaicius. individualios prieziiiros
darbuotojai.
Organizuoty epizodinio transporto 500 Socialinis darbuotojas, -1V

kelioniy skaicius

kuruojantis paslauga,
vairuotojai.




Asmeny, kuriems teikiamos
pagalbos j namus paslaugos,
skaicCius.
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Direktoriaus
pavaduotojas, kuruojantis
darbg su nejgaliaisiais ir
senyvo amziaus
asmenimis,

Socialiniai darbuotojai,
koordinuojantys
paslaugas,

individualios priezifiros
darbuotojai.

-1V

Atokvépio paslaugas gaunanciy
asmeny skaicius.

Direktoriaus
pavaduotojas, kuruojantis
darbg su nejgaliaisiais ir
senyvo amziaus
asmenimis,

individualios priezifiros
darbuotojai.

03.03.03.04.

Integralios pagalbos
teikimas ir plétra
Lietuvos savivaldybése

Projektiné veikla

Projekto dalyviy skaicius

10

Direktoriaus
pavaduotojas, kuruojantis
darbg su nejgaliaisiais ir
senyvo amziaus
asmenimis,

individualios priezifiros
darbuotojai,

slaugytojas.

I-IV

05.

Varénos rajono
visuomeninés sveikatos
rémimo specialiosios
programos priemoniy
projektai

Projektiné veikla

Projekty skaicius

Direktoriaus pavaduotojai,
socialinis darbuotojas,
koordinuojantis
sociokulttiring veikla.

I-IV

07.

Socialinio darbuotojo
iSvady rengimas ir
teikimas apie asmeny,
kuriuos prasoma
pripazinti neveiksniais
arba ribotai veiksniais
tam tikroje srityje,
gebéjimg pasiriipinti
savimi ir priimti
kasdienius sprendimus
savarankiskai ar

Kitos paslaugos

Parengty iSvady dél asmens
gebéjimo pasirtipinti savimi ir
priimti kasdieninius sprendimus,
skaiCius

40

Direktoriaus
pavaduotojas, kuruojantis
darbg su nejgaliaisiais ir
senyvo amziaus
asmenimis

-1V
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naudojantis pagalba
konkreciose srityse

08. Asmeny apripinimas Kitos paslaugos Asmeny, aprupinty techninés 250 Socialiné darbuotoja, -1V
techninés pagalbos pagalbos priemonémis, skaiéius koordinuojanti paslauga,
priemonémis techninés priezitiros darby

saugos specialistas-
tkvedys, vairuotojas.

09. Asmeniné pagalba Kitos paslaugos Asmeny, kuriems teikiama 15 Direktoriaus -1V
namuose ir jstaigoje asmening pagalba, skaicius pavaduotojas, kuruojantis
turintiems fizing arba darbg su nejgaliaisiais ir
kompleksing negaliag senyvo amziaus

asmenimis, socialinis
darbuotojas,
koordinuojantis paslauga,
individualios prieziiiros
darbuotojai.

10. Socialinio darbuotojo Kitos paslaugos Asmeny, kuriems teikiama 10 Socialinis darbuotojas, -1V
pagalba asmenims, socialiné pagalba, skaicius kuriam priskirta funkcija.
griztantiems i§ pataisos
istaigy

Suderinta:

Varénos rajono savivaldybés administracijos Socialiniy paslaugy skyrius vedéja

ey —

2026-03-10
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